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Intézmény neve:
Bajnai Simor Janos Altalanos Iskola
Beszamolé a 2017 /2018. tanév munkajarol
1. A makodésre jellemzd legfontosabb adatok
1.1. Személyi feltételek
ﬂgﬂélyezet{ illashelyek széima 22,00
engedélyezett pedagdgus allashelyek szama 17,00 2 zarolt
ebbd! kényvtaros 0,00
engedélyezett technikai allashelyek szdma 4,00
pedagogus allashelyeken foglalkoztatottak iétszama 15,00
ebbil rés-foglalkozdsi
oraaddk széma 0,00
mestepedagdgusok szdma? 0,00
pyakomnokok szama? 0,00
hdny 1 kollépa keriilt & rantestiiletbe (F8)? 0,00
az aj kollegdk kdzil hany palyakezdd (1-3 év)? 0,00
1.1.2. Tovidbbkepieés (a peszamols dvél megeldué naptari év adatai} e
A pedagogusok kozill hany %, hany % vett részt akkreditalt tovibbképzéseken”? 4% 26%
Az éves beiskolazasi tervben szerepld tovabbkeépzések hany Yo-a realizalédott? 6 %
A tovabbképzéseken reszt vevékre juté atlagos Gsszeg fejenkeént (Ft): ¢
A tovabbképzésckre forditott ssszep hany Yo-at fedezték?
inrgzinényi koltsdgyaidsbol 0% Yo
_palvizathol 0% %
-egvth 0% %
A pedagogusok hény %4-anak van informatikai vépzetisée? 80%
Selssfnki 2% 12%
| OKJ-s 0% %
trifohimi 7% 43%
1.2, Intézményi koltségvetés
1.2.1. Palyazatokbél o ———
A beadott Eélzélalok szama: i}
Eredményes palyazatok széma: 0
A palyfzat tipusa, forrasa, az elnyert dsszeg clayert dsszep Ft
......... palyazal ]
......... palyazat
......... palyazat
phlyazet dsszes
2. A pedagoégiai munka értékelése az éves munkaterv alapjan
2.1. Oktatis T
4 1.1. Tanulmdnyi eredmények {osztilyok dtlageredminyel, magatartds ¢s
sgorgalom nolkiil )
Tanév végi tanulo tétszam 175
A tanubmanyi atlageredmény valtozasa T e
Tanulmanyi atlaperedmény 201 5/200] 6-0s tanévhen: 4,08
Tanvlmanyi atlageredmeény 2016/2017-es tanévber: 4,08
Tanulményi dtlageredmény 2017/2018-2s tanévben: 4,08 J
{valtozds ket év alatt) 0 J
S




e ——

2. 1. 2. Kiriinik - bukasok

Szdvepes erickelés (1-3. évf) alapjén Kivaloan megfeleh és kitind (minden 23% 13%
tantarpybdl jeles) tanulok szdma és ardnya az 0s52es tanulo Yo-dban:

Elégtelen osztalyzatot kapatt ranulok szama és az osszes tanuld bo-aban: 7% 4%
Elégtelen oszialyzatok szama

Felzarkoztato fogfalkozasokan, Forrepetalasokon részt vett tanulok szama s %-a \ . o
gsszes tanulohoz képest

A tapévben hozoti tantargyi felmentési hatarozatok szdma: 0

Magantanulok letszama: 0

ik a rendszeres iskolaba jérés al6l twriénd felmentések oka: —

A magantanulokbol hany végezie eredményesen a tanévet? 0% 0%
3.1.3. Eves tantdrgyi mérések T

Az Orszagos kompetenciamérésen kivii] végzett egyéb meérések tipusai (mepnevezes. \
tantarny, éviolyam. sth.}

2.1.4. Tovabbianulids (uz adott (undvre vonatkezd adalok) (2015/2016, 2006/2017,
207/2018- szukgimndzinm és a szakkdzepiskolu)

Tévfolyamos tanulok szama 17 |
A 8. gsztalyos tanulok kézponti irasbeli felvételi dolgozatinak pont atlaperedménye 38
{magyar):
A 8. oszlalyos tanuldk kbzponti irasbell felvételi dalgozatanak pont itlageredmenye 24
(m atematika):
A 8. 0. tanulék tovabbranulasa
gimngziumbarn 3% 18%
scakkizépiskoldban 8% 47%
szakiskolaban 6% ). 35%
6. éviolyamos tanulok széma 6
£ éviplyamos gimndziumban tovabbtanulok szama. %-0s aranya foé %
2.7.5./4 Erettségi (csak faruldi jogvisgonnyal rendelkezd tanuldlra) T ——

Méjus-janiugban drettsépi vizsyira enpedett végzis tanulok szama
Erettségi vizsgatantégyak szama {Bsszesen)
Hany fo tett eredmeényes ermelt szinti: erettsépi vizspat? {db)
Az éretiségizl osztalyok eretisép atlageredményeinek dlaga
Az elrehozott érettségi vizsgat tevok Igszama:
Az elorehazott érettsépi vizsgak szAIma:
2.1.5./B Szakmai vigsgik (csak tansel6i jogvis connyal rendethesd tanulokra) o e
Majus-jiniusban szakmai vizsgdra engedett végzds tanulok szama

Hany {0 tett eredményes szakmal vizsgat?
2.1.6. Nyelwvizsgdh (vépiis didkok esetében}
Kozepfoku C tipusu pyelvvizsghval rendelkezok szama
Felsdfoka C tipust nyelvvizsgaval rendelkezOk szama
2.1.7.Beiskoldzds S ———

Az intézménybe jelentkezett tanul ok széma 2017/2018-as beiskalazas sorén (1., 5. 7- 16
¢s 9. évf.. valamint a nyelvi elokészild dvfolyam is beleszamotando)

Az intézménybe jelentkezett tanulok szama 2018/201%-¢es |anévben a beiskoldzas

soran (1..5..7. 65 9. évl, valamint a nyelvi elohészitd éviolyam is beleszamolando) 2
Az elst osztalyba beiratkozotiak szdma: 22
6 éviolyamos gimnaziumba beiratkozolt tanulok lctszdma 0

umba beiratkozatt lanuiok 1¢tszama 0




e
9, ¢vfolyamra gimnaziumba beiratkozott tanulok 1étszama (nyelvi elokészitd
evfolyam is beleszamelandd)

Feggelmi eljaras ald vont tanulok szama és atdnya

9, éviolyamra szakghmnaziumba beiratkozott tanulak létszama (nvelvi eldkeszitd
évfolyam is beleszamolando)
9, évfolyamra szakgimndziumba beiratkazott tanulok lészama J
Lgyéb. a tanév sordn létesitett Bsszes tanuléi jogviszony szama: 25
A tanéy soran megszint vagy megszintetett 85s52¢s tanulol jopviszony szama: 2
2 1.8, SNi-5 és BTMN-es tanulak elldrdsa:
2.1.8.1 SNI-s e —
tanuldk szamd 3
~ hetf gssoes Orassan 3
2.1.8.2 BTMN-¢s s
tanuldk ssama 5
heti Gsszes Groszan 3
.1.8.3. Ebbél a tanévben wjennan vigsgdltak sgama:
SNI-5
BTMN-es
2 1.8.4. Személyi feitételek: e T
i dagogusok szama 0
feileszid pedagogusok s2dma 2
NOKS szama 1
2.2. Nevelés WS
2.2.1.Gyermekvédelmi nninka
A veszélyeztetett tanulok szama ebben a tandvben: 0% %
A hatranyos helyzetd tanulak szama cbben a tanévben: 5
A halmozottan hitranyos helyzetii tanulok szama ebhen a tanévben: ]
Gyermekjoléti szolpalat megkeresése hany 1anulo esetén trtént: 2
[k &t tanuld esetében tortént megkereses. Két éve kilibzoti a csalad Bajnara, ket év ota van probléma a
gyerekekkel,
3.2.2. Fegvelmi eljdrdsok, Jegvelmezd intézkedésch o TT—
0% %

_A_f:@gyﬂmi eljarasok meginditasanak okai:

2.2.3. Hidnyzds
Az egy fore juto mulasztott orak szama gsszesen:

chhdl igazoll
ehhi! feazolatlan

44-dban)

{Az igazoll mulasztasok aranya az G85ZES mulasztoti Ora

10 igazolatian drat meghalada tanulok szama

Fejlesztési eiképzelések:

635

0,4

99

%
0% \




3. A munkatervben szereplé, kiemelt fejlesztesi teriiletek és azok megvalosuldsira tett

intézkedések
[ "L =1 LU]!\HUL’E'_\LII]I\ n'ng\‘dIUbUldbd
. Nyugodt tanitasi - tanuldsi feltételek biztositisa
. Motivalds, munkaformik valtozatossiganak megjelenése,
~: Egyéni tanulasi utakat tAmogatd, fejlesztd szemléict kialakitasa.
~ Rendszetes ellendrzés, ériékelés a tanitasi orakon.
Részben valosult meg, tovabbi feladatok a kbvetkezd tanévre!
A tanuldsi mordl javitisa
A tanuiok tetieikért valo felelbsségvalialasdnak erbsitése.
Megvaldsult:
- DOK rendszeres. aktiv mikddtelése.
. Tanulék dtleteinek, javasiatainak bednitése munkankba.
*, Tanuldk aktivabb bevonasa az &rat munkaba, kozsségi letbe.
= Versenyeken vald részvétel erdsitése. felelosséptodat fejlesztése.
= Szakkorokre, fog}akozésekrajelentkezés esetén hosszabb tavi elkotelezbdes vallaldsa
Kételességtudat, felelosségvallalas fejlesziése.
On- tirsértékeld technikdk alkalmazdsa
~ Tanuldk kozotti viselkedéskultira javitasa,
Megvalosult:
FEgymds problémdira, elfogadasira erzekenvebbé tétel, beszéluetésekkel, kBzosse i programokkal).
Pedagdgusok értékrendjél, értékeld tevikenységét Ysszhangba hoz6 beszélpe-tések szervezése.
- $zoros egyiltimiikodés a csaladokkal (tai¢koztatds, fogadd ora)
— Hagzirend szabélyainak kivetkezetes betarfatasa.
" Tartalmas, valaszthatd programkindlat kialakitsa.
Részhen valosult meg, tovabbi feladatok a kbvetkezd tanévre!
ViTT progran folytatasa {beszélgetések a mar meghatarozott folyamat szerint). Kiemelt oktatasi céikitizéseink voltak: J

Ao pousni ldnecsdask Hilrdbhern winden tenulanal Limntathatd merheis failbdis elérdse

4. Ellenérzések a 2017/2018. tanévben (munkakﬁz&isségi cllenérzések, iskolavezeto
ellenorzo tevékenysége, rendkiviili események stb.)

A belsd ellendirzés 2 munkaterv szerint tértént (adminisztracio, oralitogatasok, osztalynaple, haladdsi naplak). Kozéptokd
beiskolazdsi teenddk, pedapogus mindsitések, tirzskonyvek, bizonyitvanyok. Munkakz8sség vezetdi éraldtogatdsai.
Kiilsd ellenérzés volt: intézmeényi tanfeligyeteti ellendrzés. (mellékelve).

5. Iskolai programok: hagyomanyok apolasa, jo gyakorlatok, iij kezdeményezések,
rendezvényck, programok

Hagyomanyos milsorainkat ebben a tanévben is kiemelten kezeltilk: évnyita, Simor-rip, k&ltészet napi szavaloverseny,
pedagdgusnap, anyik napja, tanévzard, Adventi miisorok, karacsony, doii attores emléknapja, j848/49-¢s forradalom és
szabadsagharc, aradi vértaniik emléknapia, 1956. okt. 23 a kommunista diktatira aldozatainak emléknapja, a holokauszt
ildozatainak emléknapia, a nemzeli psszetartds napja. Spmwersenyek, tanulmanyi versenyek. vetélkeddk, papirgyiijtés
{Oszi, tavaszi). a Magyar Diaksport Napja, sziireti felvonuias, Mikulds estek. srinhazidtogatasok, habszakkér, stb.
(meligklet)




6. Iskolai lemorzsolodas érdekében fett intézkedesek

76 foglalkozasokat tettiink heti egy oraban. Minden napkdzis(3) €s tan.szobai

Also tagozatban drarendbe épitve fejles
csoportnal napi szintii a felzarkoztatds.

7. Problémak, javaslatok

Adminisziracios terhek, adatpyiijtések csbkkentése.

8. Tanulmanyi versenyek (1-3. helyezett), OKTV (1-10. helyezett)

9. Sportversenyek, Diakolimpia { 1-3. helyezett)

Megyei versenyen 1.. 2 helyezés, majd orszagos versenyen 6.8 Kiamester két keréken? Versenyen.

10. Kornyezetvédelmi tevékenység

OKO-iskola
11. Egészségnevelés, prevencios tevékenység

Sportnapok, cléadasok (drogprevencid. internet artalmati, stb.)
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2017 szeptemberében megszerveztik negyedikeseink nszasoktatdsat. hetente egyszer Csolnokon
ranulhattak az Gszas alapjait, az uszasnemeket, Eloszor tartottunk palyaorientacios napot a miniszteri
rendelet alapjan. A Magyar Diaksport Napjara mar hagyomanyosan jelentkeziink, tanuidink
teljesitették a 2017 méter futast a sportversenyck mellett. Oktaber 6-an az aradi vértantkra
emlékeztiink, tanuldink reszt vetlek a sziireti felvonulason. Az alsésok szinhazi eldadast tekintettek
meg, megemiékeztiink az 1956-0s forradalomrdl. Pélyavalasztasi eldadast tartott a megyel tankeriilet
nyolcadikosainknak. Novemberben két kollégank munkajat mindsitettick a tanfeliigyelok. majd a
Simor-hét rendezvényei — népdaléneklési verseny. sportversenyek. olvasas/szovegértés, eldadas,
mitvészettdrténeti vetélkedd — zartak a hénapot.

Elséseink énckeliek az adventi vasaron, majd reggelenként az adventi gyertyagyujtas rovid miisorral
kezdodott. Lezajlotlak a Mikulas rendezvények. majd a karacsonyi miisor clétt asvanykiallitast
szerveztink.

2018 januarjdban megemlckeztiink a doni attoérés aldozatairol. Atfogo tizvédelmi clienbrzest tartoll 4
Katasztrofavédelem. Az elsd félév végét a félévi értesitd kiosztdsa zaria. Megkezdédick a fittségi
felmérések, tanuloink fizikai dllapotanak tesztelése.

Februarban — hasonloan a negyedikesekéhez- a hatodik osztaly kezdte meg az uszast Csolnokon. §
ugyanugy kilenc alkalommal ugrottak vizbe, mint az alsésok. A Zrinyi-matematikaversenyre 22 tanulo
ment Esztergomba. Marciusban abban a szerencsében voll résziink, hogy iskolankba latogatoti a
Hazajaré cimil tv miisor két czerepldie: Kenyeres Oszkar és Jakab Sandor. Elvezetes eldadast tartottak
sok képpel és filmrészlettel a Karpar-medence magyar, de elcsatolt tajairdl. Az ipazi veszies az volt.
aki nem jott el a talalkozora. A 3.4, oszialy az esztergomi viral kereste fel. Az 1848. marcius 15-¢re
emlékezd misorunk mélte volt az lnnephez. Az ANTSZ eléadast tartott felsoseinknek a
testékszerekrdl és a tetovalasrol. 15 notebookot kaptunk egy palyazat javoltabol, majd késobb 30 db
tanuloi tabletet, a kivetkezd tanévtol kertilnek hasznalatba. Aprilis a papirgy{ijiessel kezd6dott, maid a
Koltészet mapi versmondok elbadasdban gysnyorkodhettink. Furdl evre felkésziltek a szereplok.
Megtértént a kovetkezd tanév elsdscinek beiratkozasa. majd palyavalasztasi eléadast hallgattak a 7.
osztalyosok. Intézmeényi tanfeliigyeleti cllenérzés volt az skolaban (részletek csatolva). Majust az
anyék napi misor inditoua, majd néhany tanufonk hittanversenyen vett részt Dorogon. 7. osztélyos
tanul6ink Szlovakiaban vettek részt egy jutalomkirandulason, amit honismereti vetélkedon érdemeltek
L. Aztan jottek az orszagos mérések: kicgészitd mérés 6. osztalyban, kompetenciamérés 6., 8.
osztalyban. Majd angol/német vizsga 7. oszialvban. irodalom és kémia a 8. osztalyban. A gyereknap
programjai lazitottak a mérések €s vizsgak komolysagan.

Sok tanulénk szerepelt a juniusi pedagogusnapi miisorban. Osztalykirandufasok, sporinapok zértak az
utolsd napokat. majd a nyolcadikosaink hallagasa.



TANFELUGYELETIL ERTEKELES BAJNA

1. Pedagoégiai folyamatok

A kompetencia értékelése:

Fejleszthetd teriiletek:

SNI-s gyerekek felvétele csak a feltételek meglétével: szakemberek szamanak ndvelese.
Kiemelkedd teriiletek: Erds kozosségformalas, oktatas magas szinvonala, Kiilonds
figyelem és t0rodés a gyerekekkel és egymassal. Erds hivatastudat és Osszetartds 2
neveldtestilletben, Ovondk ¢s tanitok  egytittmilkddése, kapcsolattartasa megvalosul.
Felzarkoztatassal, egyéni fejlesziéssel, differencialassal segitik tanuloik fejlodeését.

7. Személyiség- és kézbsségfejlesztés

A kompetencia értékelése:

Fejleszthetd teriiletek:-

Kiemelkedd teriileteki A csaladlatogatast fontosnak tartjak €s alkalmazzak. Egyéb
kdzosségi programokra bevonjak a csaladokat az egylittmiikddés és informacidaramlas
érdekében: sziil6i munkak6zosseg, .. Hagyoményépolés altal a kozOsségi életre nevelés.

r

Csaladias, biztonségot nydjto iskolai kozeg. Kozosségfejlesztés.

/’f_f__;—r—

3. Eredmények

A kompetencia értékelése:

Fejleszthetd teriiletek:-

Kiemelkedd teriiletek: Az orszagos atlag feletti  teljesitmémnyszint elérése a
kompetenciaméréseknél. Az elert teljesitményszint _kitarté munkéval- gvrol-evre
megbizhato stabilitasa. A kompetenciamérés fontossaganak tudatositasa mind pedagogus,
mind szill6i kdrben. Mindemellett a nagyszamu és sokszinii versenyeken valo részvétel €s
aktivitas. A felkészités szinvonalat, a pedagogusok elkotelezett munkajat igazoljak az elert

eredmények.

4. Belsé kapcsolatok, egyiiitmitkodés, kommunikacio

A kompetencia értékelése:

Fejleszthetd teriiletek: Az intézményben megvaldsuld 16 gyakorlatok, fejlesztések,
innovaciok dsszegyljtése és dokumentalasa €s kozzététele.

Kiemelkedé terilletek: A szervezell munkakodzisségek aktiv tevékenysége mellett
kiemelkedd a pedagdgusok személykozi, napi egylttmikddése, belst tudasmegosziasa, jo
gyakorlatok megismerése €s megismertetése, Killgnbozd projekiek megszervezese, illetve
a kilsé tovabbképzéseken valo nagyaranyn részvétele. Mindezek a pedagc’)giai—szakmai
munka minbségét nagyban sepitik, aminek hatasa eérzékelhetd a tanulok  elért

eredményeiben.




5. Az intézmény kiilsd kapesolatai

A kompetencia értékelése:

Fejleszthetd teritletek:-

Kiemelked® teriiletek: Az intézmeny vezetése a jogszabalyban eldirt modon eleget tesz
tajékoztatasi Kotelezettségeinek. Az intézmeny SZerves része a falu életének. Aktivan részt
vesz a kiilonbozé tarsadalmi, szakmai szervezetek munkdj sban és a helyi kozéletben.

e

6. A pedagogiai munka feltételei

A kompetencia értékelése:

Fejleszthetd teriiletek:-

Kiemelkedé teriiletek: Az intézmény az IK T-eszkdzeit rendszeresen alkalmazza a
nevel§-oktaté munkéjaban, az eszkazok kihasznaltsaga, anéran valo alkalmazésuk
nyomon kévethetd. Az intézmény szamara fontosak a hagyomanyai, azok megjelennek az
intézmeny alapdokumentumaiban, tetten érhetbk a szervezet miikodésében, és a neveld-
oktaté munka részét képezik. A vezetdk felkésziiliek a pedagogial munka irdnyitasanak,
ellendrzésének  feladataira.  AZ intézmeény alkalmazotii  kdzdsségének munkéajara,
egyiitumilkddésere a magas szintl belsd igényesség, hatékonyséag jellemzd.

-

e —

7. A Kormany és az oktatasért felelés miniszter 4ltal kiadott tantervi szabalyozd
dokumentumban__megfogalmazott elvardsoknak és 2 pedagégiai _programban
megfogalmazott coloknak valé megfelelés

A kompetencia értékelése:

Fejleszthetd teriiletek:-

Kiemelkedd terilletek: Az intézmény folyamatosan nyomon kdveti @ pedagégial
programjaban foglaltak megvaldsuldsat. A képzési €s fejlesztési tervek elkészitése az
eredmények ismeretében, azokra éptilve, annak érdekében torténik, hogy a munkatarsak
szakmai tudasa megfeleljen az intézmény jelenlegi €s jovabell igényeinek, elvarasainak.

Bajna, 2018. mércius 6.






