Bajna Kozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének
4/2016( IIL. 20.) 6nkormanyzati rendelete
a személyes gondoskodas keretében nyijtott étkeztetés téritési dijarol.

Bajna K6zség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a szocialis igazgatasrol és a szocidlis —
ellatasokrdl sz616 1993. évi II1. tv. 92.§ (2) bek. f) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,
Magyarorszag helyi nkorméanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. Torvény 13.§ (1)
bekezdés 8. pontjaban meghatérozott feladatkdrében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.§

(1) A rendelet hatalya kiterjed a Bajna K6zség Onkorméanyzata éltal biztositott szocialis
étkeztetésre és az ebéd kiszallitasara.

(2) A jogosultak korét és a jogosultsagi feltételeket Bajna Kozség Onkormanyzata
Képviselotestiiletének a szocialis ellatas helyi szabalyairdl sz016 3/2016.(11.20.)
onkormanyzati rendelete szabalyozza.

2.§

A szocidlis étkezés téritési dijat és az ebédkihordas dijat a 1. sz. melléklet tartalmazza.

3.

rorar

(1) A személyi téritési dijat a polgarmester hatarozatban allapitja meg.
(2) A megallapodas szovegét a 2. szami melléklet tartalmazza.

4.8

(1) Ezarendelet 2016. év februar hé 20. napjan 1ép hatélyba.

(2) A Bajna Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 10/2014.(XI1.18.) szami, a
személyes gondoskodas nydjtott étkeztetés téritési dijarol szolé rendelete
hatalyat veszti.
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Pallagi Tibor R e El6dné Lukacs Erzsébet
Polgarmester jegyzo

A rendelet kihirdetésének napja: 2016. februar 20.




1. melléklet

mNOnE_j étkeztetés téritési dija elvitellel:

Szocialis étkeztetés téritési dija kiszallitassal:

480,- Ft/nap

520,- Ft/nap

Szocialis étkeztetés elvitellel

oregségi nyugdij

Jovedelmi Oregségi nyugdij Oregségi nyugdij minimum | 6regségi nyugdij minimum | dregségi nyugdij minimum
savok minimum 0%-t4l 50%-a felett 100%-a felett 200%-a felett minimum 250 %-a felett
oregségi nyugdij oregségi nyugdij minimum | 6regségi nyugdij minimum | 6regségi nyugdij minimum
minimum 50%-ig 100%-ig 200%-ig 250%-ig
O Ft—14.250 Ft 14.251 Ft —28.500 Ft 28.501 Ft —57.000 Ft 57.001 Ft —71.250Ft 71.251 Ft -tél
kedvezmény 250 Ft/nap 150 Ft/nap 100 Ft/nap 50 Ft/nap 0 Ft/nap
Ft/nap |
[
|
Szocialis étkeztetés kiszallitassal
Jovedelmi | oregségi nyugdij Oregségi nyugdij minimum | 6regségi nyugdij minimum | 6regségi nyugdij minimum oregségi nyugdij
savok minimum 0%-tol 50%-a felett 100%-a felett 200%-a felett minimum 250%-a felett
Oregségi nyugdij Oregségi nyugdij minimum | dregségi nyugdij minimum | Gregségi nyugdij minimum
minimum 50%-ig 100%-ig 200%-ig 250%-ig
O Ft—14.250 Ft 14.251 Ft —28.500 Ft 28.501 Ft —57.000 Ft 57.001 Ft —71.250Ft 71.251 Ft -tol
kedvezmény 250 Ft/nap 150 Ft/nap 100 Ft/nap 50 Ft/nap 0 Ft/nap

Ft/nap




2. melléklet

Megillapodas

Mely létrej6tt Bajna Kozség Onkorményzata (telephely cime:2525. Bajna, Ovoda u. 16.)
mint Szocialis Etkeztetést biztositd intézmény, valamint az ellatast igénybe vevé kozott
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A személyes gondoskodast nyujto alapellatas iranti kérelme alapjan a szocidlis étkeztetést az
alabbi feltételekkel biztositom.

1. Az ellatas idétartama



Az ellatast
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hatérozatlan id6re biztositja. (megfeleld szovegrész aldhtizand6)
2. Az 6nkorményzat szolgaltatasai:
Az dnkorményzat a kdvetkez6 szolgaltatast nyujtja:

étkeztetés keretében -napi egyszeri meleg ételt (EBEDET) biztosit.

2.1. Az ellatis biztositasinak ideje és médja:

Az ellatas a hét minden napjan biztositott.

Az ebéd hazhoz szallitas id6pontja: 11.30-13.30

Az ebéd telephelyrdl torténd elszallitasanak iddpontja 12.00-14.00

Az ebéd helyben fogyasztasanak idépontja: 11,30 — 13,00 6raig.

2.2 . Az étkeztetés modja:
- az ¢tel helyben (a kiszolgalas helyén) torténd elfogyasztasa,
- az €tel lakdson torténd elfogyasztasa.

A helyben fogyasztas formaja:

Az ebéd helyben fogyasztasa az 6voda étkezéjében torténik.

A lakasra szallitas formai:
a.) az ellatott onmaga gondoskodik az étel elszallitasarol,

b.) haziorvosi javaslatra, - amennyiben ezt az ellatott egészségi allapota indokolja- a
gondozond hazhoz szallitja az ebédet téritési dij ellenében,

r_rer e

3. A személyi téritési dij megallapitasanak, fizetésének szabalyai

3.1.Az ellatast igénybe vevo /kotelezett/ a szocialis ellatasért, - amennyiben rendszeres



jovedelemmel rendelkezik személyi téritési dijat kételes fizetni.

A megallapitott téritési dijat, havonta ut6lag, a targy honapot kéveté hé 10. napjaig kell
befizetni:

- csak étkeztetés igénybevevok a személyi téritési dijat a telephelyvezetének

(clelmezesvezetonek) tizetik be, o —_—

étkezés- hdzhoz szillitssal esetében a telephely hazi gondozoéja altal hozott befizetési
jegyz€k alapjan.

Tajékoztatom Ont, hogy az On éltal fizetendé személyi téritési dij mértékét a szolgaltatasért
fizetendd, helyi rendeletben meghatarozott téritési dijon til, a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. évi IILtv.116. §(3) bekezdése hatdrozza meg.

igy az On szemé€lyi téritési dija nem haladhatja meg havi jovedelmének:
30%-at - étkezés esetén €s ott étkezés esetén

30%-at - hazi segitségnyujtas és étkezés egyiittes igénybevételekor

3.1. Az ellatast igénybe vevo a személyi téritési dij fizetési kotelezettségének nem tesz eleget,
a telepvezetd/ élelmezésvezetd15 napos hatéridé megjeldlésével irasban felhivja a kotelezettet
az elmaradt téritési dij megfizetésére, valamint felfiiggeszti az ebéd rendelését. Ha a hatéaridé
eredménytelentil telt el, a dij hatralékot nyilvantartasba veszi, és errél negyedévenként
taj€koztatja a fenntartot, aki a hatralék behajtasarol intézkedik.

A téritési dfj modositasara évente kétszer van lehetdsége a fenntartonak.

4. Az ellatast igényl6 kijelenti, hogy az adataiban, valamint az ellatasra vald jogosultsag
feltételeiben valo valtozasrol, tovabba minden olyan koriilményrol, amely a személyi téritési
dijfizetési kotelezettségét érinti, haladéktalanul t4jékoztatja a telephelyvezetot.

5. Amennyiben az ellatott dtmenetileg az ell4tast nem igényli, ezt el6z6 nap 10. 6raig be kell
jelenteni, ha nem teszi meg az ebédet koteles kifizetni.

6. Az ellatast igénybevevo az ellatasi jogviszony keletkezésével, megszinésével, valamint
megsertésével kapesolatban panaszt terjeszthet el6 a telephelyvezeténél (élelmezésvezetdnél).
A panasz elbirdlasara jogosult 15 napon beliil tajékoztatja a panaszt tevét intézkedésérdl. Ha a

panaszt tev0 a megtett intézkedéssel nem ért egyet, vagy a panasz kivizsgalasara jogosult nem
intézkedik, a szolgalat fenntart6jahoz fordulhat.

7. A telephelyvezet6 (élelmezésvezetd) a szolgaltatas jogviszony megsziinésekor egyezteti az
ellatast igénybevevovel az intézményi jogviszony megsziinéséig fizetend6 téritési dij
Osszeget, hatralékos dij befizetéséti kotelezettségét, az esetleges karigényt.



Az intezmenyt jogviszony megsiunik
az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével
az ellatast igénybevevo halalaval

hatérozott idejli gondozas esetén a megjelslt id6tartam elteltével

ha az ellatdst igénybe vev az intézményi jogviszony megsziintetését kezdeményezi a
telephelyvezeténél (élelmezésvezetdnél) szerz6dést alaird felek barmelyikének a szerzédésre
irdnyulo6 felmondésaval, felmondasi id6 15 nap.

7. Jelen megéllapodas modositasara, a telephelyvezetd ( élelmezésvezetd) €s az ellatast
igénybe vevo kozds megegyezése alapjan keriil sor.

8. Az ellatas igénybe vevo a jelen szerzédésben foglaltak megismerte, meggértette, azt magara
nézve kotelezden elfogadja.

9. Jelen megallapoddsban nem szabalyozott kérdésekben, a Polgari Torvénykonyv szabalyai
alkalmazandok.
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szolgaltato ellatott



