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A logopédiai elltast csak decemberig biztositotta a szakszolgalat helyben. E miatt 5
szil6k egy része amellett dontstt, hogy inkabb sajat maguk finanszirozzak az
ellatdst, de helyben, 6vodai id6  alatt kivanjak megszervezni a gyermekek
beszédfejlesztését. Ehhey ovodankban a hely és idé adott volt, a sziilék pedig
gondoskodtak a szakemberrd].

2019/2020 nevelési év soran augusztus 31-ig, 2 gyermek mds 6vodsbél
érkezett ko6ltszés miatt, 4 gyermek pedig az év folyaman életkora miatt fokozatosan
csatlakozott a csoportokhoz, Az ovodai nevelés alol nem volt felmentés. 25 tankoteles
kort gyermekbdl 24 kezdte meg iskolai tanulményait, 1 gyermek az Oktatési Hivatal
engedélyével még €gy evig 6vodai nevelésben vesz részt.

Személyi feltételek OVODA

Hajduk Attilané helyére, palyaztatas utén, Farkasdi Ramonat alkalmaztuk, aki csak 1
honapig volt nalunk. Az {ires allashelyet a nevelési év soran nem tudtuk betolteni,
Balogh Istvanné nyugdijazasit kovetSen Szikszaj Brigittat alkalmaztuk dajka
munkakérben, hatsrozatlan idejti kozalkalmazotti jogviszonyban.,

Személyi feltételek KONYHA

A konyhai alkalmazottak szama 5 f6. Két szakacs két konyhaldny és egy élelmezés
vezeto.

1 f6t szerzédéssel alkalmaztunk, mert a megnovekedett étkezészam az iskolaj
étkeztetésben, a feladatokat is megsokszorozta. Ez indokolta plusz egy konyhai
kisegit6 alkalmazasat.

Targyi feltételek

Majus hénaptol az intézményben megkezdédtek a feldjitédsi munkalatok.

Infrastruktira

- Tetdszigetelés tortént

- Megtijult a villamoshalézat, tj kazanok és vizmelegit6 keriilt beépitésre.

- A napelemek hilézatba helyezése is megtortént.

- Elkésziilt az akadélymentes bejarat és mosds,

- Az épiilet tisztasagi meszelése és a csoportszobak, 6ltéz6k padléjanak cseréje is
megvalosult.

- Folyamatos javitast igényelnek a vizes blokkok eszkozei.

- Folyamatosan sziikséges a lefolyok tisztitasa is.

- A vizvezeték rendszer eloregedett, ami az ivéviz mindségét nagyban
befolyésolja.



Alapitvany tamogatasaval tortént fejlesztések

Nem vettiink igénybe az alapitvanyi finanszirozast az elmult nevelési évben,
Jovedelemado 1%- tamogatasokat tovabbra is fogad az alapitvany.

A Bajnai Ovodas Gyermekekért Alapitvany nyertes jatszétérpalyazatanak
kivitelezését a vallalkozg nem tudta a nyaron megvalssitani,

A régi jatszoeszkozok elbontdsa és tereprendezés megtosrtént.

A nydr elején lelkes és szakerts szUloi segitséggel, valamint a sziil6k altal
Osszegytjtstt adomanyokbol megeplilt a homokozo tets.

Eszkézellatottsag fejlesztése

Szakmai munkshoz, megfelel6 miikodéshez folyamatosan szereztiik be az
eszkozoket: papiraru, kreativ eszkozok, jatek (fejleszts jaték hangsullyal).

Az Alkotéhéz udvaranak arnyékositasa érdekeében 2db napvitorlat vésaroltunk. A
felszereléséhez szlikséges faoszlopokat adomanyként kaptuk.

Ovoda miikédése

Az intézmény nyitva tartdsa altalaban jol illeszkedik a sziilsi igényekhez. Az 6vodai
ellatast igénybe vevok létszama a veszhelyzet kihirdetése utan tartésan lecsokkent.
Az els6 héten 1-4 gyermek, majd ezutdn 6 hétig 1 gyermek vette igénybe az ellatast.
Ez id§ alatt a dolgozék maszkokat varrtak, takaritottak, festettek stb. és online
tartottak a kapcsolatot a sziilékkel. A tematikus tervek szerint haladva minden héten
a témdhoz illeszkeds, otthon végezhet6 feladatokat, tudasanyagot tovébbitottak a
sziil6knek ovodapedagogusaink.

Méjus 7-t61 az 6vodat az Alkotéhazba koltoztettiik, a felujitasi munkalatok miatt.
Sikertilt tgy berendezni, kialakitani a Kérnyezetet, hogy eleget tudtunk tenni a
szabédlyozasoknak és a gyermekek, felnéttek is srommel jartak a , kisévodaba”.
Miutdn a sziilékkel egyeztettiink, a nyari idészakban a nyitva tartast atmenetileg 1
Oraval megroviditettiik.

Az Epéli Tindérkert Ovodanak biztositottunk felii gyeletet az 6 zarva tartasi
idejiikben, juliusban, Az ellatast nem vette igénybe egy csalad sem.

Augusztus hénapban, a mi évodank volt zarva 2 hétigaz utémunkalatok és a
nagytakaritds, miatt. Ez idé alatt az epdli 6voda biztositotta az ellatast a bajnai
gyermekeknek, melyet ketten vettek igénybe.

Nevelés nélkiili munkanapok idépontja, felhasznilasa

A nevelés nélkiili munkanapokbol a tervezettél eltéréen nem hasznaltunk fel egyet
sem.

A vezetés feladatai

A 2019/2020 évre tervezett vezet6i feladatok megvalosultak.



Stratégiai, operativ vezetés
Tervezés

Minden csoport az o6vodaij munkatervnek, éveg tervezésének megfelel6en, néha
rugalmas valtoztatasokkal haladt a tervek megvalositasaval,

Nyari idészakban a CSoportdsszevonas iddszakiban a tervezést, megvalGsitast
hatékonyabb4 téve témaheteket dolgoztak ki az adott héten dolgozé 6vénsk. A
gyermekek élményekkel telve mentek nap, mint nap haza az Alkot6hazbal.

Szakmai tevékenységek

Kiemelt nevelési teriilete ay ovodanak a kérnyezet megismerésére, Gvdsara,
védelmére nevelés. A kozss cel sok kozds programot eredményez, melyet a
gyermekek életkori sajatossagaihoz igazitunk, Kirandulasok, el6adasok, kozvetlen
megtapasztaldsok szinesitik programjainkat. Témaheteket (Allatok Vilagnapja, Viz
Vilagnapja, Egészséghét) és projekteket valGsitottunk meg.

Redér-napot, mentés és tiizoltos napot is tartottunk az 6sz folyaman,

Nagy élmény volt gyermekeinknek, hogy kiprébalhattik az autokat ( rendér, ments,
thzolto ), kozlekedési versenyen vettek részt, ajandékokat kaptak és sok hasznos
ismerettel gazdagodtak.

Allatok vildgnapja alkalmabol a Gazdag-farmra latogattunk a gyerekekkel.
Megtartottuk a népmese napjat, a zene vilagnapjat, és a Marton napi lampas
felvonulast.

Nagyon j6 hangulati és sikeres balt szerveztiink a sziil6k segitségével a Marton
naphoz kapcsolédva.

Ennek a bélnak a bevételét tudtuk a csoportszobak és a gyermekoltozok padlojanak
feltjitasara forditani.

Az erdei 6voda és az ovi tira idén elmaradt.

Pedagogiai tevékenység

A csoportok éves értékeléseibsl meritve megdllapithato, hogy pedagdgiai céljaik
igazodnak az intézmény pedagdgiai programjdhoz, az életkori sajatossagok és az
egyeni fejlédés figyelembevételével valésulnak meg. Az értékelésbsl tovabb
epitkezve fogjak jové évi terveiket is elkésziteni az 6vonsk.

A jeles napok programjainak megszervezésében minden 6vodaj dolgozé részt vesz
s feladatot kap a megvalositds sikere érdekében. Unnepeink szinvonalasak,
gyermekkozpontuak voltak, mindnydjan arra tsrekedtiink, hogy minél gazdagabb és
élménydusabb legyen annak megélése.

A sz1il6k nagyban segitették munkankat, mikor kézos programjainkon vettek részt.

AZ  egészséges  életméd  szokasainak kialakitasa hangstlyos  6vodai
tevékenységeinkben. Ezt tamogatia a reform 6vodai menza. E mellett minden
csoportban rendszeresek a gytmolesnapok, és a mozgasra is minden lehet6séget
kihasznalunk. Szokasrendiink gyakorldsa is timogatja az egeszséges életmod iranti
igény megalapozasat,



Alapdokumentumaink, a hazirend és a pedagogiai program, szervezeti s muikodeési
szabalyzat nyilvanos és a partnerek szamara elérhets.

Mérések-értékelések

A nagycsoportos gyermekek kérében elvégeztiik a Difer mérest Osszel.

Erre a mérésre alapozva terveztiik MEg a nagycsoportos gyermekeknek g fejleszts
foglalkozasokat, jatékiddben. A célunk az volt, hogy az iskolaba kertilésig a feltart
lemaradasok behozhatok legyenek.

A csoportonként vezetett fejlédési naploban fé] evenként feljegyzés késziilt, a
gyerekek fejlédésérsl, részképességek alakuldsardl,

Taniigyigazgatas

A tdjékoztato sziilsi értekezleteket megtartottuk. ( Ovodai élettel, iskolaj beirat4ssal
kapcsolatban)
A nagycsoportos gyermekek iskolai beiratkozasa ztkkendmentesen megtortént.
A kovetkez6 nevelési évre hirdetett ovodai beiratkozasok tapasztalata:
- minden beiratkozé felvételt nyert
- maradt 6vodai férshely a nevelési év kozben beiratkozok részére is

Statisztika, adatszolgaltatas
Minden adatszolgaltatas hataridgre megtortént.
Gazdilkodas (targyi, anyagi, szemeélyi)

Anyagi: Az nevelési év sordn jol, hatékonyan tudtunk gazdalkodni a kéltségvetés
biztositotta anyagi eszkézeinkkel. Az alkalmazottak jogszabalyban meghatarozott
bére biztositott volt,

E mellett dolgozéinknak Cafeteria Juttatas és 13. havi fizetés is kifizetésre kertilt.

Targyi eszkozeink hasznalatira a takarékossag, allagmegovas, kornyezetvédelmi
szempontok figyelemben tartasa jellemzé,

Részvétel tovabbképzésen, szakmai el6adison:

- POK éltal szervezett tovabbképzések 2 £
- Dajka képzés 2 f6 / magan finanszirozas '

Pedagégus életpilya modell

2019/02 nevelési évben nem volt OH ellenérzés 6vodankban . Az el6z6 ellen6rzés
utan elkészitett intézményfejlesztési tervben meghatarozott célok folyamatosan
valésulnak meg.



Alapfeladaton tuli foglalkozasok:

- Népi gyermekjaték és tancfoglalkozdsok heti 1 alkalommal 20 gyermek
részvételével, Pésa Istvanné vezetésével.

- Kick-box edzés a Sportcsarnokban heti 1 alkalommal 10 gyermek részvételével,
kiséré: Pallagi Ignac Bélane.

- Foci heti egy alkalommal, a Bozsik intezmenyi programban 16 gyermek
részvételével, Kondar Istvanné vezetésével.

- Kézmiives tehetségmiihely A” héten a kisebbeknek, ,B” héten a nagyobbaknak
Szervezziik a tevékenységeket, Vakan Judit vezetésével.

Kapcsolattartas

A munkatervben meghatarozott intézményekkel J6 kapesolatot tartunk fenn, melyre
az egytttmikodeés, segitokészség jellemzo.

- Iskola: az évoda-iskola atmenet segitése érdekében ovodasainkkal részt
vettiink kézos programokon, segitettiitk az iskola-sziil6 kommunikéci(’)jét,
fogadtuk az iskolasok eladdsat, szul6i  értekezletet hirdettiink az
iskolavélasztast segitve.

- Pedagogiai Szakszolgilat: a szeptemberi sz{irést elvégezte és egy f6
logopédust biztositott, aki heti rendszerességgel megtartotta a foglalkozasokat
december végéig.

- az SNI gyermek fejlesztését  az esztergomi Montagh iskola segitségével
tudtuk és tudjuk megoldani oly médon, hogy a sziil6 beviszi a gyermeket a
fejleszté Grékra, a pedagégus é6radijat pedig teljesitésigazolas ellenében az
ovoda fizeti.

- Gyermekvédelmi, gyermekjoléti szolgalat: igény szerinti a kapcsolattartas,
hatdrid6re  elkésziilt gyermekvédelmi jelentéstink, a gyermekvédelmi
feleléstink a meghirdetett rendezvényeken részt vett.

- HID szocialis és gyermekjoléti szolgalat:

- a kézpont egy munkatarsa minden kedden ellatogat intézményiinkbe. Délts]
egy oraig fogad6 6rét tart a sziilok szamara,

E mellett az intézményben felmeriilg, gyermekeket, csaladokat érinté szocilis
problémakra kézosen keressiik a megoldasokat.

- Kényvtarral: Mikulaskor a Mikulas Oraja cimd eléadast, tavasszal pedig egy

Bogarhaton elsadast tekinthettiink meg a Konyvtar jovoltabél.

A csoportok felvélva, havonta 2 alkalommal vettek rész az Onkormanyzat &ltal

biztositott Kerekits zencovi foglalkozasokon amig lehetett,

- EU. Védénéi Szolgalattal: Hivasunkra tsbbszir hajvizsgalatot végzett a
védoéns. Fogaszati szlir6vizsgalat nem tortént.

- A gyermekek szillitasat programjainkra a Csaszar busz végezte

- OH, POK: adatszolgaltatds

- Bajna Polgarmesteri Hivatallal: Az ovoda muksdésével kapcsolatos hivatali

tigyek intézése és egyeb kapesolattartds folyamatos.



Egyiittmiikédés a sziil skiel:
- Kolesonésen tajekoztattulk egymast a gyermekekkel kapcsolatban, mindig
meg tudtuk beszélni az esetlegesen felmeriilg problémakat.
- Programjainkon szivesen lattuk a sziiloket.

Ellenérzés - értékelés

Belsé ellen6rzés:

- folyamatos munkatigyi ellendrzes eredménye: az intézmény minden
dolgozéjanak munkakezdése pontos, a munkébol tivol maradast idében
jelzik, véds-6vo elsirasokat betartjak, a feladatvégzés zokken6mentes

- Ppedagégus- és dajka ellenérzas eredménye: munkakori lefrsban foglaltak
maradéktalan betartasa

Kiilss ellenérzés:
Az elmult nevelési évben ellenérizték az intézményiink éltal makodtetett szocialis
étkeztetést, valamint az allami normativa felhasznaldsat,

Osszegzés:
Mérciusig az intézményes nevelésben  sikeresen dolgoztunk. Pedagégiai

célkittizéseink teljesiiltek. Tapasztalatokra épitve tervezziik a kovetkezs év nevelési
feladatait.

A feldjitdsi munkalatok alatt példat mutattunk Osszefogasbol, egytittmiikodesbsl.
Minden dolgozé faradhatatlanul dolgozott azon, hogy szeptember 1-re minden a
helyén legyen, és tiszta, fertétlenitett intézmeényben fogadhassuk a gyermekeket.

Koszonjik a képvisel6testiilet tamogatdsat, és a Polgarmesteri hivatal dolgozoinak
segitd egytittmiiksdését,

Kérem, hogy sziveskedjenek beszs moloémat megvitatni és elfogadni!

Bajna, 2020. szeptember 24,

Florianné Kovacs Livia

Ovodavezets



